
WAS SIND DEINE HERAUSFORDERUNGEN
•	 Gestaltung unserer Unternehmenskommunikation in den sozialen Netzwerken

•	 	Content Creator- Beiträge suchen, erstellen verfassen und begleiten

•	 	Unsere Unternehmenskultur und unsere Unternehmensziele bestimmen  
die Themenschwerpunkte, die Kampagnen leiten sich daraus ab

•	 	Grundlage sind die noch zu entwickelnden Guidelines

•	 	Analyse und Reporting der Maßnahmen runden die Aufgabe ab

 

VISIONEN VERBINDEN.

ARBEITEN BEI  
MD COMPOSITES 

TECHNOLOGY

SOCIAL MEDIA MANAGER 
UND CONTENT CREATOR (m|w|d)

Wir wünschen uns mehr Sichtbarkeit auf den für uns relevanten Social-Media-Kanälen!

Weil wir wissen, dass du das besser kannst als wir selbst, suchen wir dich als

DEIN PROFIL
•	 Interesse an neuen Wegen der Unternehmenskommunikation

•	 Kommunikationsstark, klar im Ausdruck

•	 Kontaktfreudig und neugierig

•	 Sozial kompetent und auf den Punkt formulierend

•	 Charakterfest 

•	 Bereit über den Tellerrand zu blicken

•	 Überzeugend und fähig andere zu begeistern

UNSER ANGEBOT
•	 Abwechslungsreiche Aufgaben und teamorientiertes Arbeitsklima

•	 Unternehmen mit flachen Hierarchien

•	 Flexible Arbeitszeiten auf Familie ausgerichtet

•	 Jobrad / Leasing möglich / E-Ladestationen für Autos und Bikes

•	 Wir helfen zudem beim Ankommen in Ostfriesland und bieten für die ersten 6  
max. 12 Monate ein Zuhause auf Zeit in fußläufiger Nähe zu unserem Unternehmen!

„WIR SAGEN DIE ZUKUNFT NICHT  
VORAUS – WIR GESTALTEN SIE! “

Schweres einfach leicht machen und 
Komplexen eine Form geben. 

M&D ist ein innovatives und mittelstän-
disches Familienunternehmen der Luft-
fahrt- und Industriebranche und be-
schäftigt in der Gruppe derzeit etwa 70 
Mitarbeiter. Wir können Flugzeugbau, 
wir entwickeln, produzieren und hal-
ten Flugzeuge instand. Dort entstammt 
unsere DNA und erklärt unsere Passion 
für den Leichtbau. Leichtbau beginnt 
grundsätzlich mit einem neuen Denken 
und der Bereitschaft sich von Bekann-
tem zu lösen. Auf Basis zukunftsorien-
tierter Werkstoffe komponieren wir 
schließlich zukunftsorientiere Produkte 
und bieten technische Lösungen, wel-
che helfen einen wesentlichen Beitrag 
für nachhaltiges und ressourcenscho-
nendes Produzieren und Wirtschaften 
zu leisten!  Wir reduzieren CO² - Belas-
tung und erfüllen Klimaziele!

Sollten wir dein Interesse geweckt haben, 
dann bitten wir um die Zusendung deiner 

Bewerbungsunterlagen (inkl. Zeugnisse und 
Lebenslauf ) per E-Mail im PDF-Format. 

Wir freuen uns darauf, dich 
kennen zu lernen! 

Mehr dazu findest du in 
unserem Karriereportal:

MD Composites  
Technology GmbH  

z.H. Gregor Müller
Head of Human Resources

Streeker Straße 5b
26446 Friedeburg

bewerbung@md-gruppe.com
www.md-composites.de

und heißen dich willkommen unsere Unternehmenskommunikation mit zu gestalten!

Egal ob als studentische Hilfskraft oder Student Marketing oder als SMM weitergebildet.


